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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Banasmodrél és az Esélyegyenldség Eldmozditasarél szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol szol6 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beliigyminisztérium ,,Mddszertani utmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint elkészitve, Bata Kozség
Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait?, valamint az 6nkorményzat fenntartasaban 1év6 intézmények miikodtetését.
Vallalja tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Bata kozség foldrajzi elhelyezkedése, torténete

Bata Tolna megye déli csiicskében, a Duna-Drava Nemzeti Parkhoz tartozo gemenci erdd mellett a Duna
arterének peremén szelid dombok Olelésében megbujo falu. Szent Laszlo kirdly altal 1093-ban alapitott
bencés apatsaganak romjai folé emelt Szent Vér templom tornyabdl az egész Sarkoéz sikjat belatni.
Foldrajzi elhelyezkedése miatt, mivel szarazfoldi és vizi utak taladlkozasanal fekiidt, mar a keltak altal is
lakott hely volt, érintette a romai hadiut is. Els6 irdsos emlitése - mint a pécsvaradi apatsadg halaszfaluja -
Bataté néven 1015-bol vald. A koézépkorban mezdvaros, Szent Vér ereklyéjérdl hires temploma bucsujard
hely, a Hunyadiak kedvelt zarandok helye. A magyar kiradlyok koziil is sokan felkeresik: Matyas,
Zsigmond, II. Lajos. Kedvez6 foldrajzi fekvésének kdszonhetden fontos atkeldhely és kikoto, az erdélyi so
szallitmanyok valamint a Felvidékrél a Vagon és a Dunan leusztatott fenydgerendakbol acsolt talpak a
batai réven keresztiil a Sarvizen folytattak az utjukat a Dunantul belseje felé. A torténelmi viharok nem
kimélik, ennek ellenére folyamatosan lakott hely, lakoéi mindvégig megdrzik magyarsagukat és
tobbségében katolikus hitliket, akkor is, amikor a kornyékre mas nemzetiségl telepesek érkeznek, a Sarkoz
magyarsaga pedig a reformaciohoz csatlakozik. A Duna szabalyozasaig a telepiiléshez tartozo foldteriiletek
negyede alkalmas csak szant6foldnek, a tobbi rét, legeld vizjarta hely. Az itt élok elsOsorban artéri
gazdalkodast folytatnak, egyik fO megélhetési forrast a haldszat jelenti. A 19. szazadban végbement
vizszabalyozas kovetkeztében jelentdsen megndvekszik a foldmiivelésre alkalmas jo mindségli szantod
terlilet, melynek hatasara bekovetkezo anyagi gyarapodas - hasonléan mint a tobbi sarkozi telepiilésen —
maga utdn vonja az évszazadok soran kialakult nép miiveltség megvaltozasat. A falu szerkezet is
megvaltozik. Az Alsz6g Duna parti részén laknak a halaszatbol €16k, a F6 utca mellett épitett nagy
hazakban pedig a gazdag foldmiives reformatus csaladok, a Folszogi részen pedig a foldmiivelésbol é16
katolikus csaladok.

Sark6éz néprajzi jellege alapjan Osszefog 6t falut, de a falvak mindegyikének, igy Batanak is megvan a
maga jellegzetes sarkdzi multja és jelene. Gyonyord népviselete, fiilbemaszo dalai, lendiiletes
temperamentumos tancai, a régi motivumokat 6rz6 himestojasai, szines szottesei, hagyomanyos szokasai a
népiinnepélyek, ezek mind-mind meghatarozzak, befolyasoljak életiinket. A Tajhaz, mely 2005-ben a
Magyarorszagi Tajhazak Szovetsége ,, Ev tajhaza” cimii palyazatan elnyerte az ,, Ev tajhaza ” cimet megdrzi a jovo
szamara is a sok Osszegyiijttt emléket, amelyek a falu régi népmiivészetérél, a régi mesterségekrol
mesélnek szotlanul.

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Telepllésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



Az ,Ev Miizeuma 2007” péalyazaton a helyi kozosség kulturalis oroksége megérzésével és bemutataséval elnyerte az
Oktatési ¢és Kulturdlis Minisztérium Muzeumi Osztalya kiilondijat. A Tajhaz mellett sok latnivaldé van még a faluban,
tobbek kozott a ma is tizemképes tobb mint 100 éves fatiizelésti szivattyihaz, mely Eurdpaban egyediilallo, a 2010-
ben 4tadott Fekete Golya Haz egész évben programokkal varja az érdekléddket, Czencz Janos festOmiivész
hagyatékabol 1étre hozott Emlékmuzeum, a Fazekashdz. A faluban talalhato két katolikus egy reformatus
templom, két kapolna. A felsorolt latnivalok mellett megtalalhato itt a jo bort termd hegyvonulat, a
termékeny siksag, az erd6 vadjaival, a viz haldlloméanyéval.

Bata bekapcsolodott a falusi turizmusba. Kiilonb6z6 rendezvényeken népszertsitjiik a népmiivészetiinket,
hagyomanyainkat a telepiilésiinkdn €16 roma nemzetiséggel egyiitt.

A mai Magyarorszag egyetlen Szent Vér-kegyhelye Szent Vér templom, mely 2020-ban Basilika Minor
rangot kapott. A Szent Vér Lelkigyakorlatos Haz varja a pihenni, elcsendesiilni vagyokat.

A fent felsorolt nevezetességek, latnivalok népszeriisitését, a falusi vendéglatas, a vallasturizmus
fejlesztését célként tlizhetjiik ki magunk elé.

Bata kozség demografiai adatai

Az 1828-as orszagos Osszeirds szerint 427 hazban 2858 ember élt telepiilésiinkon, 2143 katolikus, 515
reformatus, 204 gyermek jart iskolaba. Az 1901-es népszamlalas adatai szerint 4119-en élnek Batan.
Napjainkban a lakonépesség szama folyamatosan csokken, ez tobbek kozott annak koszonhetd, hogy a
rendszervaltas utan a telepiilésen miikodo termeldszovetkezet kisebb kft-ké alakult 4t, melyek kevesebb
embert foglalkoztatnak. Igy sokan elkoltoztek nagyobb vérosokba a konnyebb munkalehetdséghez jutas
reményében.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén Lakénépesség

1600

X F6
Ev Viltozas 1550
(TS 001)

1500 -

2017 1544 bézis év 1450 1
2018 1500 97,15% 1400 -
2019 1496 99,73%
2020 1448 96,79% 1350 -+ l:
2021 1455 100,48%
1300 | | | | | |

2022 1382 94,98%
- 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Forrds: TelR, KSH-TSTAR

2. szamd tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
L » Osszesen Férfiak NGk
Férfiak | N&k (TS 003) (TS 005) (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nk TS 006) 758 805 1563 48,50% 51,50%
0-2 évesek (6sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 49 3,13%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 114 107 221 7,29% 6,85%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 19 24 43 1,22% 1,54%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 021) 428 400 828 27,38% 25,59%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 51 70 121 3,26% 4,48%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya TS 029) 146 204 350 9,34% 13,05%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

u '0-14 évesek
H 15-17 évesek
1 18-59 évesek

60-64 évesek

B 65 év felettiek'

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek
W 15-17 évesek
i 18-59 évesek
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W 65 év felettiek'

Az oregedési index szerint Bata eloregedo telepiilés, ezért az idosek fokozottabb ellatasara van sziikség. Az
onkormanyzat kotelez6 feladatain (szocialis étkeztetés, hazisegitségnyujtas) kiviil Idések Napkozi Otthonat
alakitott ki, ahol az idds egyediil- és nem egyediilélé emberek tarsasagban tolthették a napot, programokat,
foglalkozasokat szerveztiink.

Az dnkormanyzat anyagi helyzete miatt az Id6sek Napkozi Otthona bezart, de célunk, hogy jra kinyissa
kapuit.

3. szdmu tablazat - Oregedési index Oregedésiindex (%)
-14 koru 162%
65 év feletti dllands | O 14 éves kord
Ev lakosok szama (fG) széma (6) Oregedési index 160%
(TS 026 és TS 028 ) % 158%
Gsszesen) (T$010 és 75012 (TS 030)
Osszesen) 156%
154%
340 224 )
2017 151,79% 152% |
2018 343 214 160,28% 150% -
2019 348 222 156,76%
148% -~
2020 350 221 158,37%
2021 354 220 160,91% 146%
2022 353 223 15830% 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Forras: TelR, KSH-TSTAR



3.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kulénbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2017 -22,34
2018 -19,71
2019 4,67

2020 -25,82
2021 11,71
2022 -15,22

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

A nehéz gazdasagi helyzet miatt kevesebb a gyermekvallalas is.

Ez a tendencia egész Magyarorszag teriiletén jellemzo probléma.

Az utdbbi években a telepiilésen a sziiletések szdma rendre elmaradt a haldlozasokétdl, s a jellemzden
negativ vandorlasi kiilonbozet is hozzajarult a lassi népességvesztéshez. A sziiletések szama magasabb a
segélyre szorulo, hatranyos helyzetii, iskolazatlan csaladok korében.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
€y kuléonbozetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)
(TS 032)
2017 -10,21
2018 -11,17
2019 -8,01
2020 -8,15
2021 -11,71
2022 -6,92

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Ev Elvesziiletések (f6) Halalozasok (f6)
2017 7 23
2018 8 25
2019 15 27
2020 18 30
2021 8 25
2022 16 26

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Bata kozség gazdasiga

Bata telepiilés nem rendelkezik ipari 1étesitményekkel, f6 megélhetési lehet0ség a mezdgazdasag.

Tiznél nagyobb létszamu, foglalkoztatd gazdasagi szervezet minddssze 3 mitkodik. Kozéjiik tartozik az
Onkormanyzat, a Bat-Gabona Kft., a Bat-Tej Kft. Vannak 6stermeldk, csaladi gazdak, akik kora tavasztol
késé Oszig idénymunkaban foglalkoztatnak hatranyos helyzetli, munkanélkiili embereket. K6zmunka
keretében az Onkormanyzat, a Gemenci Erdé és Vadgazdasag Zrt., valamint a Vizigyi Igazgatdsag
hatarozott idejli szerzodéssel foglalkoztat foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilo személyeket.
A telepiilés aktiv lakosainak egy része ingazo, naponta vagy hetente a kdrnyezo €s tavolabbi varosokban,
esetleg kolfoldi munkahelyeken dolgozik.



Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szamdra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye legyen
jo mindségli szolgiltatdsokra, az esélyegyenldtlenséggel kiizdé emberek eldnyben részesitését az élet
minden teriiletén, fiiggetleniil attol, hogy nd vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a
szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Bata telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmdd, ¢és az esélyegyenldség  biztositdsanak  kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkriminacid mentességet, szegregacio
mentességet, a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas
teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémék komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dOvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmikddik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét elosegité feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.



A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozésra ¢és forditott iranyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére €s fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan




| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenlOség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6l6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szold 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként,
a beliigyminiszter mddszertani Utmutatoét tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 torvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szo6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032))

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)



A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként miikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ckre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendoé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek d6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

(Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia, Telepiilésrendezési
terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio stb.)

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Motv. 87. 5-a értelmében a helyi dnkormanyzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak
abban, hogy egy vagy tobb onkormanyzat feladat- és hatdskor, valamint a polgarmester és a
jegyz0 allamigazgatasi feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszerlibb ellatdsara jogi
személyiséggel rendelkezd tarsulast hoznak 1étre.

A Bataszék és Kornyéke Onkormdnyzatainak Egészségiigyi, Szocialis és Gyermekjoléti
Intézmény-fenntartdé Tarsuldsa gyermekjoléti alapellatast biztosit, a még otthonukban ¢16 iddsek
szamara nyuUjtanak szolgaltatast: étkeztetést, nappali ellatast, hazi segitségnyujtast. Az
onkormanyzat tagja a Szekszard ¢s Kornyéke Szocialis Alapszolgaltatatasi és Szakositott Ellatasi
Térsulasnak

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilési esélyegyenléségi program a 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet a helyi
esélyegyenldségi program elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol” szold
rendelet alapjan késziilt.

A helyzetelemzés elkészitéséhez a KSH és a TelR adatbazis valamint a népszamlalasi adatok, Bata Kozség
Onkormanyzata 4ltal szolgaltatott adatok szolgaltak alapul.

A telepiilési onkormanyzat nem gy{ijtott és nem elemzett adatokat a romakkal, nékkel és a fogyatékkal
élokkel kapcsolatban. Bata Kis lélekszamu telepiilés, ezért az esélyegyenl6ségi szempontbol érintett
tarsadalmi csoportok helyzete viszonylag jol kévethetd.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet Jovedelmi helyzet (%)
50
45 .__—.\..‘./.——.
... .. | Az SZJA adéfizeték koziil a 0- 40
Az SZJA adéfizetGk e .
j 1 millié forintos 35
Szama . a a
jovedelemsavba tartozok 30
25
az allando népesség az alland6 népesség 20
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060) 15
2017 45,79 42,36 10
2018 46,43 39,68
2019 44,63 3291 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2020 43,76 32,16
2021 45 49 3414 —— 5714 adcfizetdk szama
2022 45 56 2970 = 57IA addfizetdk kozil a 0-1 millio savba tartozoak

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésiinkon vegyes jovedelmi és vagyoni helyzet allapithatdé meg. Szdmszeri adat nem all
rendelkezésre, de a falu nagysagdbol adédoan tudhat6 ki, milyen jovedelmi és vagyoni helyzetben
van. Igy megéllapithatd, hogy a gazdag jomoda emberektél a kozéposztalyon at a
mélyszegénységben ¢élokig ¢élnek emberek. A gazdasdgi valsdgot kovetden sajnos egyre tobb
ember keriil a szegények kozé. Batan nem jellemzo a szegénység miatti tarsadalmi kirekesztés.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer6-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatdsaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint Munkanélkiiliség nemek szerint
10,00
9,00
Nyilvantartott allaskeres6k aranya az 8,00
. allandé népességben a 15-64 évesek korében 7,00
Ev 6,00
5,00
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen 4,00
(TS 033) (TS 034) 3.00
2,00
0
2017 5,72 8,80 7,26% 1,00
2018 5,17 7,54 6,36% 0,00
2019 5,58 7,84 6,71% 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2020 7,03 8,50 7,77% o o
W Férfiak aranya W NGk ardnya
2021 7,23 7,71 7,47% (s 033) (Ts 034)
2022 3,70 4,07 3,89%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

11



3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . o Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresék szama
osszesen
F§
. 77 66 69 77 73 37
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 3,00 2,00 3,00 6,00 2,00 2,00
(TS 037) % 3,90% 3,03% 4,35% 7,79% 2,74% 5,41%
5 6,00 3,00 8,00 11,00 7,00 2,00
21-25 év (TS 038) Fe
% 7,79% 4,55% 11,59% 14,29% 9,59% 5,41%
5 5,00 4,00 4,00 2,00 7,00 3,00
26-30 év (TS 039) Fe |
% 6,49% 6,06% 5,80% 2,60% 9,59% 8,11%
F§ 8,00 5,0 5,00 4,00 2,00
31-35 év (TS 040) ° - |
% 10,39% 7,58% 5,80% 6,49% 5,48% 5,41%
] F6 700 7,00 5,00
36-40 év (TS 041) ° |
% 10,61% 7,25% 9,09% 9,59% 13,51%
] F6 8,0 5,00 6,00 2,00
41-45 év (TS 042) ° O 700 |
% 12,12% 10,14% 6,49% 8,22% 5,41%
] F6 1 0 8,00 7,00
46-50 év (TS 043) o 0,00 500
% 14,49% 19,48% 10,96% | 18,92%
5 5,00 3.0 1 12,00 6,00
51-55 év (TS 044) Fo D8g0
% 7,79% 12,12% 17,39% 11,69% 16,44% | 16,22%
5 |os14,00 200 12,0000 9 26,00 6,00 2,00
56-60 év (TS 045) Fo 00 00
% 18,18% 18,18% 13,04% 7,79% 8,22% 5,41%
] ] F6 6,00 9,00 7,00 11,00 14,00 6,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 7,79% 13,64% 10,14% 14,29% 19,18% | 16,22%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint

20,00%

15,00%

10,00%
5,00%
0,00%

2017
2018
2019 5020 201

W 20 éves, vagy az alatti
(TS 037)

31-35 év (TS 040)

B 46-50 v (TS 043)

B 21-25 év (TS 038)

m 3640 év (TS 041)

B 51-55 év (TS 044)

B 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

022

56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)

36-40 év (TS 041)
26-30 év (TS 039)

20 éves, vagy az alatti...

26-30 év (TS 039)

m 4145 év (TS 042)

B 56-60 év (TS 045)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk ardnya 180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2022

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tuli 2021
nyilvantartott allaskeres6kon
beliil (TS 058) 2020

Forrds: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

A vizsgalt id6szakok koziil 2017-ben 77 regisztralt munkanélkiilit tartottak szamon a telepiilésen. A
munkanélkiiliségi statisztikai adatok 2018-2019-ben javulast jeleznek, de ez a javulas 2020 —21-ben mar
nem érzékelhetd, 2022-ben jelent6sen 37 fore csokkent a munkanélkiiliek szama.

A munkanélkiiliek korében a vizsgalt idoszakban csokkent azok szama, akik 180 napnal hosszabb ideje
nem taldltak munkédt. A munkanélkiili ndk aranya meghaladja a férfiakét. Korcsoportos bontasban
elmondhatd, hogy a munkanélkiiliség 2017-2018-ban elsésorban az 56-60 év kozotti korosztalyt 2019-ben
51-55 éves, 2020-ban, 2022-ben a 46-50 éves, 2021-ben a 61 és a feletti korosztalyokat érinti. A
nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szama 2020-ban volt a legmagasabb. A telepiilés becsiilt adatokkal
rendelkezik, a fogyatékkal €16 munkavallalok, valamint a roma népesség korében jelentkezd allaskeresék
szamarol.

A telepiilésen megvaltozott munkaképességli személyt nem tartanak nyilvan ¢és akkreditacios
tanusitvannyal rendelkez6 foglalkoztatd sem talalhato.

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiiliek | Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség

/nyilvantartott szerint
Ev allaskeres6k
szama o6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 dltalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %

2017 77 9 11,69% 39 50,65% 29 37,66%
2018 66 6 9,09% 36 54,55% 24 36,36%
2019 69 9 13,04% 34 49,28% 26 37,68%
2020 77 8 10,39% 38 49,35% 31 40,26%
2021 73 8 10,96% 39 53,42% 26 35,62%
2022 37 4 10,81% 19 51,35% 14 37,84%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

2019

% % 2018
2017 72,73 60,71
2018 65,15 62,79 2017
2019 60,87 66,67 0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00
2020 59,74 5435 ! ) , , , , ) , ,
2021 46,58 55,88 B N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kézétt m 180 napnal régebb éta regisztralt
2022 56,76 47,62



Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
a0
80
70
60
50
40
30 —
20
: i

0 T T T T
2017 2018 2019 2020 2021 2022
m 8 Altalanosnal alacsonyabb m 8 Altaldnos 8 altalanosnal magasabb

A nyilvantartas adataibol egyértelmiien kirajzolodik, hogy a regisztralt munkanélkiiliek és az allaskeresok
nagyobb hanyada legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik.

2017-ben a nyilvantartott allaskeres6k szama 77 £6 ennek 11,69 %-a 8 altalanosnal alacsonyabb 50,65 %-a
8 altalanos iskolai, 37,66 %-a 8 altalanosndl magasabb végzettséggel rendelkezett. Ezek az ardnyok a
vizsgalt id0szakban nem mutatnak Iényeges valtozast. 2022-ben a regisztralt munkanélkiilieck szama
drasztikus cs6kkenést mutat, de az iskolai végzettség aranyaiban nincs valtozas.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;

A kozfoglalkoztatds a munkaviszony egy specialis formdja. Tamogatott ,tranzitfoglalkoztatas”,
amelynek célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekeriiljon az elsddleges
munkaerd-piacra. A kozfoglalkoztatok tdmogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy
atmeneti munkalehetdséget biztositsanak azok szamara, akiknek az 6nallo allaskeresése hosszu
ideig eredménytelen.

A kozfoglalkoztatas a jelenlegi piaci és gazdasagi kdrnyezetben szdmottevd lehetdséget jelent a
halmozottan hatranyban 1év0, foglalkoztatast helyettesité tadmogatasban (tovabbiakban: FHT)
részestlo, illetve allaskeresési vagy szocialis ellatdsra nem jogosult allaskeresok (kiemelten a
megvaltozott munkaképességliek, a hajléktalanok, menekiiltek, roma nemzetiségli allaskeresdk)
atmeneti jellegli, hatarozott idétartamu foglalkoztatasara.

Telepiilésiinkdn az alabbiak szerint alakult a kozfoglalkoztatas, arra vonatkozodan, hogy a
résztvevok koziil hany roma nemzetiségli volt nem késziilt felmérés.

3.2.5. szamdi tablazat - Foglalkoztataspolitika Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
60
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o 8 L P L Koézfoglalakoztatottak szama 50
eszkozokkel tamogatottak szama (TS5 055)
Ev (TS 050) 40
30
Fé (éves atlag - f6) 20
10
2017 56 46
2018 30 30 0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
2019 38 22
2020 40 23 = Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak
2021 27 21 —Kd7foglalkozottak éves dtlaga
2022 16 17

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
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d)

A telepiilés onkormanyzata folyamatos kapcsolatot tart a munkaiigyi kirendeltséggel,
ahonnét tajékoztatast kap az aktudlis munkalehetdségekrol, képzésekrdl. Ezeket
kozzétessziik a honlapunkon, valamint a hivatal hirdet6tablain, ezzel segitve a
foglalkoztatdshoz valdé hozzaférés esélyének informécids tényezoit. Ahogy mar
emlitettem telepiilés aktiv lakosainak egy része ingdz6, naponta vagy hetente a kérnyezo
¢s tavolabbi varosokban, esetleg kiilfoldi munkahelyeken dolgozik. A munkahelyre vald
bejarast neheziti, hogy telepiilésiinkdn nincs atmend forgalom, a tdvolsagi buszokra vald
csatlakozas nem megoldott (nincs 0sszehangolva a telepiilésrol ki és bejovo, valamint a
tavolsagi buszok menetrendje). Telepiilésiinkdn folyamatos a torekvés ) munkahelyek
kialakitasara, vallalkozasok ,,becsabitasara”, eddig sajnos sikertelentil.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra vald dtmenetet megkonnyitéd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresk szama AllaskeresGk
202 |—
Nyilvéntartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeresk szama allaskeres8k szama 2021 —
Ev (TS 052) (TS 053)
200 [ ——
2019 | ——
Fé Fé
I ———
2017 77 6
2018 66 4 2007 [ ——————
2019 69 4
2020 = 2 0 0 220 30 4 50 6 70 8 90
2021 73 3 ® Nyilvantartott palyakezdd allaskerestk o Nyilvantartott allaskeresdk
2022 37 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

A fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkdnnyitd programok
nincsenek a telepiilésen, de a munkaiigyi kézpont lehetévé teszi a képzéshez, tovabbképzéshez vald
hozzaférést.

Az orszagos kozfoglalkoztatasi programokhoz kapcsoloddan a kozfoglalkoztatok igényei szerint indulnak
szakmai képzések, amelyek — a képzés jellegétdl fiiggben tantsitvany vagy OKJ-s bizonyitvany
megszerzésével zarulnak.

f)

9)

munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek ¢és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

A telepiilésen a kozfoglalkoztatasi programon kiviil nincs mas foglalkoztatasi program.
Szakképzés, felnottképzés Szekszardon, Bajan érhetd el azok szdmara, akik szeretnének
tovabbtanulni, szakmat szerezni.

mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartasu
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A telepiilési onkormanyzat sajat fenntartasti intézményei az dnkormanyzati hivatal az

ovoda ¢és a miivelédési haz. Ezekben az intézményekben a mélyszegénységben €16k és
romak foglalkoztatasa nem megoldhat6 az alacsony iskolai végzettségiik miatt.
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h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nincs tudomasunk arrdl, hogy a foglalkoztatas teriiletén azért ért valakit hatranyos
megkiilonboztetés, mert né vagy fogyatékkal €I, vagy roma szdrmazasu, vagy rossz az
anyagi helyzete.

A telepiilés munkaaddi azt veszik figyelembe miként végzi az illetd a dolgat,
megbizhato-e, fliggetleniil att6l, hogy ndé vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él,
milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete. A fogyatékkal éléknek sajnos a falunkban
nem tudunk munkat biztositani, nincsenek megfelel6 munkahelyek.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Az okostelefonok korszakdban, mar nincs igény digitalis hozzaférési lehetdséget adod
helyiség kialakitasara, de aki mégis igénybe kivanja venni a szolgaltatast, az a
miivel6dési hazban miikodd IKSZT-nél megteheti.

3.3Pénzbeli ¢és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok:

A jogszabaly alapjan a szocidlisan raszorult személyek részére a kovetkezd pénzbeli és
természetbeni ellatasok nyuajthatok:

e pénzben: iddskoruak jaradéka, foglalkoztatast helyettesité tamogatds (FHT),
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas (EGYT) — e két utdbbit a
jogszabdly aktiv kortiak ellatdsaként nevesit —, apolasi dij, melyet a jarasi hivatal
allapit meg;

e telepiilési tamogatas (képviseld-testiilet allapit meg);

o természetbeni ellatds: kozgyodgyellatas, egészségiligyi szolgaltatdsra vald jogosultsag
(jarasi hivatalhoz), kdztemetés.

Bata telepiilés Onkorményzata Képviselé-testiiletének az 4/2018.(X.25.) 6nkormanyzati
rendelete a szocialis ellatasokrol 6sszhangban van az Szt. eldirasaval.

2017-re minden munkanélkiiliekhez kapcsolodo pénzbeli ellatas a jarasi hivatalokhoz keriilt. A
munkanélkiiliség esetén igényelhetd ellatasok a Kormanyhivatal ill. Jarasi Hivatal hataskorében
vannak.

Az elmult 6t évben az allaskeresési ellatasban részesiilok szdma ingadozo, a legtobb ellatott
2021-ben volt 20 6.

A foglalkoztatasi adatokat annak a tudatdban kell értelmezniink, hogy van egy réteg, akik nem
hajland6 sem regisztralni sem mas forméaban egyiittmiikddni az elhelyezkedése érdekében, igy a
statisztikdkban ezek a hatranyos helyzetii személyek nem lathatok.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - AllaskeresGk
ellatasai I.
Nyilvantartott alldskeresék Alldskeresési ellatasban részesiilg
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)

s 15-64 év kozotti s Nyilvantartottak
0 népesség %-aban ° %-aban
2017 77 7,86% 8 10,39%
2018 66 7,00% 12 18,18%
2019 69 7,45% 6 8,70%
2020 77 8,78% 12 15,58%
2021 73 8,29% 20 27,40%
2022 37 4,59% 7 18,92%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszkdzok

R N
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== Nyilvantartott dllskeresdk
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2021

2022

= Alléskeresasi ellétashan részesiilgk

3.3.2. szam tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesité L. , v,
o oz P . . . . ) . Ellatasban részesiilé nyilvantartott
nyilvantartott dllaskeres6k szama | tamogatdsban részesitettek atlagos Iy .
. L, allaskeres6k szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
£5 Nyilvantartottak £ Nyilvantartottak £ Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 36 46,75% 46 60,35% 44 57,14%
2018 30 45,45% 35 53,77% 42 63,64%
2019 29 42,03% 34 49,03% 35 50,72%
2020 25 32,47% 28 36,99% 37 48,05%
2021 27 36,99% 27 37,18% 47 64,38%
2022 16 43,24% 24 65,03% 23 62,16%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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50,00%
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0,00%

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)

2017

2018 2019
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2021

= Szocidlis tdmogatasban részesiild nyilvantartott allaskeressk szédma

(TS 048)

2022

= Foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Ellatasban részestld nyilvantartott dllaskeresdk szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé6
2017 9
2018 13
2019 13
2020 11
2021 11
2022 11

Forras: TelR, KSH
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
, Epitett A kozlizemi
Epitett p’ 1-2 szobas S A koziizemi
L. ; ) lakasok j szennyvizgy(jto- |, , |, L
Lakasallomany lakasok ) lakasok L, ivovizvezeték-halozatba
, szama 1000 , halézatba )
| (db) szama , aranya ; bekapcsolt lakasok
Ev (TS 073) (TSv 077) lakdsra (Tso7e) | Pekapesoltlakdsok | L (75 075)
(TS 078) aranya (TS 074) b
db db db % % %
2017 768 0 0,00 26,30 47,79 92,97
2018 768 0 0,00 26,30 47,79 92,97
2019 768 0 0,00 26,30 47,79 92,97
2020 768 0 0,00 26,30 47,79 92,97
2021 768 0 0,00 26,30 47,79 92,97
2022 736 0 0,00 23,51 49,86 97,28

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és mindsége

2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

vezeték-halozatba m A koziizemi szennyvizgy(ijtG-halozatba m 1-2 szobas lakasok aranya
kasok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074) (TS 076)

bekapcsolt la

A lakossag szinte teljes egészében sajat tulajdonti lakasban él. A 736 lakasbdl becslés alapjan 200
tekinthetd alacsony komfortfokozatinak, de ezek koziil sok lakatlanul all. Batan a vezetékes vizhalozat
100%-0s, a csatornazottsaga 95%-os. Az uthalozat teljes egészében szilard burkolattal rendelkezik.
Szegregalt lakorész a telepiilésen nincs.

A telepiilést kozaton egy iranybodl lehet megkdzeliteni.

Helykozi autobuszjaratok Bataszék, Szekszard, Mohacs iranyaba haladnak, tavolsagi busz csatlakozas a
batai elagazonal lehetséges, ez a lakott teriilett6l kb. 2 km.

Vasutallomassal nem rendelkezik a telepiilés.
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Az dnkormanyzat 4 bérlakassal rendelkezik, ebbol 2 lakott, itt 4 £6 €1, 2 lakas jelenleg lakatlan.

a) bérlakas-allomany

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany

Ebbé| Ebbé| Ebbé| Egyeb
elégtelen elégtelen elégtelen kleesdle
Lakasallomany < . . Bérlakas : . . Szocialis = . . hasznalt
lakhatasi , ) lakhatasi . . . lakhatasi
E Ly kériilményeket AL kériilményeket CLEE L kériilményeket nem
U (TS 073) N (db) N (db) MENYEKEL | jakascélu
biztosito biztosito biztosito .
. . . . . . ingatlanok
lakasok szama lakasok szama lakasok szama (db)
db db db db db db db
2017 768 n.a. 4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 768 n.a. 4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 768 n.a. 4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 768 n.a. 4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 768 n.a. 4 n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 736 n.a. 4 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormdnyzati adatok

Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)

O R R NN W W > P~ o0
|

2017

2018

M Bérlakas allomany

2019

2020

2021

2022

W Szocialis lakasallomany

Egyéb lakascélre nem hasznalt ing.

b) szocialis lakhatas

Nincs a telepiilésen

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Nincs tudomasunk arrdl, hogy a telepiilésen ebbe a csoportba tartozé ingatlan lenne.
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e) lakhatast segit6 tamogatasok

Lakhatast segit6 tamogatasok
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok 100
Telepiilési taimogatéasban o 3 ) 90
. B . Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama . . 80
, L, tamogatdasban Fgyéb dnkormanyzati
(pénzbeli és ; , . . .
. . . részesitettek szama 70 tamogatashan
Ev természetbeni) (TS 137) részesitettek szama
60 ,
(TS 136) (TS 137)
50
F6 F6 40 Telepiilési tamogatdsban
részesitettek szdma
2017 n.a. 15 30 (pénzbeliés
50 természetbeni)
2018 n.a. 14 (TS 136)
2019 n.a. 19 10
2020 n.a. 93 0
2021 n.a. 75 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2022 n.a. 71

Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladosodottsag
A lakossag eladdsodottsagara vonatkozoan adatokkal nem rendelkeziink.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kdzosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Bata kozigazgatasi teriiletéhez tartozé Furkdtelepen 19 lakdingatlan talalhatd, melybdl 13 lakatlan.
A 6 héazban 14 6 lakik. A kozszolgéltatdsok koziil aramellatassal rendelkeznek, ivoviz- és
szennyvizhaldzat nincs kiépitve, buszjaratok rendelkezésre allnak.

Ezen a teriileten fontos lenne az ivo- és szennyvizhalozat kiépitése.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Szegregatumnak nevezziik azokat a teriileteket, ahol az aktiv korti népességen beliil a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezdk €s a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezdk
aranya mindkét mutato tekintetében magasabb, mint 50%. Az Aaltalanos tapasztalatok alapjan
elmondhat6, hogy ezen teriileteken az alacsony statuszu mélyszegénységben €16 és roma népesség
koncentracidja igen magas, €ppen ezért a varosi szegregatumok meghatarozasanak egyik
elsddleges célja az ilyen jellegii teriiletek lehatarolasa.

A 2019-es népszamlalaskor minddsszesen 152 ember vallotta magéat roménak, ez a lakossag alig
tobb, mint 10 %-a. A népszamlalasi adatok azért megbizhatatlanok, mert a legtdbb roma
szarmazasu ember nem vallja magat romanak.

A telepiilésen, a roma lakossag szétszorddva €l. A lakossagon beliili aranyukro6l pontos szam nem,
csak becsiilt adatok allnak rendelkezésre, am az nyilvanvalo, hogy a kdzségben nagy tomegben
nem taladlhatok meg egy-egy teriileten, igy az is elmondhato, hogy erdteljes etnikai szegregécio
Bétan nem tapasztalhato.
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3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

Telepiilésiinkon felndttek és gyerekek részére (vegyes korzet) szervezett haziorvosi szolgalat van
- egy helyettes orvossal, egy szakapoldoval - aki az iskola - egészségligyi feladatokat is ellatja.

A szakellatashoz val6 hozzaférés a kornyezd varosokban van elsdsorban Szekszardon, de igény
szerint Mohacson, Bajan is barki megkapja a szakellatdst nemétdl, fogyatékossagatol,
szarmazasatol, anyagi helyzetétdl fiiggetleniil.

A gyogyszertari szolgéltatds az idei évben megsziint, keressik a megoldast az ujboli
iizemeltetésre. Jelenleg a gyogyszer beszerzése a szomszédos telepiiléseken (Dunaszekcso,
Bataszék) lehetséges.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
FelnGttek és Kozgyogyellatasi
gyermekek részére | Csak felnGttek részére |A hazi gyermekorvosok| Gydgyszertarak és igazolvannyal Apolssi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi | szervezett haziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak | rendelkez6k szama tamogatasban
a szolgalatok szama szolgaltatasok szama szolgalatok szama szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
Ev (TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(TS 133)
db db db db F6 F6
2017 1 0 0 1 73 27,10
2018 1 0 0 1 78 29,08
2019 1 0 0 1 71 18,74
2020 1 0 0 1 59 17,72
2021 1 0 0 1 71 21,84
2022 1 0 0 1 66 21,17

Forras: TelR, KSH Tstar

Egészségiigyi ellatas

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgdlatok szama
(TS 107)

Csak feln&ttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)

A hézi gyermekorvosok altal elltott szolgalatok szama
(TS 108)

b) prevencios és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) vald hozzaférés
Bata kozségben egy védond van, jelenleg csak a telepiilésen lakod gyermekek ellatasarol
gondoskodik. A védéné altal ellatott gyermekszam nem éri el az orszagos atlagot, ezért nem
a magas gyermekszam, hanem a nehezen kezelhetd, problémas csalddok jelentenek nagyobb
leterheltséget a védond szamara. Ahogy a demografiai adatok ismertetésénél mar
megallapitottuk a sziiletések szama magasabb a segélyre szoruld, hatranyos helyzetl,
iskoldzatlan csaladok korében. Az elmult években Integralt Ko6zosségi és Szolgaltatdo Tér
(IKSZT) programjai kozott szerepelt 0-5-éves korig Baba - Mama Klub nappali fejlesztd
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program, ahol meghivott eléadok hasznos tandcsokkal lattak el a résztvevdket, fejlesztd
jatékokkal, mondokakkal szorakoztattdk a Kkicsiket. Ezt a programot jelenleg a
Huménszolgaltatd Kozpont és a Védoéndi Szolgalat szervezi. Erdemes lenne tovabb
fejleszteni, tobb problémas csaladot bevonni, megtanitani a sziiloket arra, mit kell tenni
annak érdekében, hogy gyermekeik jobb kornyezetben ndjenek fel (ez nem mindig csak
pénzkérdés) igényes, tanulni vagyo felnéttekke valjanak.

A telepiilésen évente ndgyodgyaszati sziirdvizsgalatot szerveziink. Lehetdséget biztositunk
kiilonb6z6 ingyenes és fizetds szlirdvizsgalatokra is mint példaul szemészeti vizsgalat.
Ezeket a szolgaltatdsokat barki igénybe veheti.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A kozétkeztetés a Batai [zek Konyhdjan megoldott. Az egészséges taplalkozast szem el6tt tartva
allitjak 6ssze az ételeket.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
A telepiilés sportcsarnoka a falu teljes lakossagat varja. Sportprogramok: ping-pong, tenisz,
labdaragas, roplabda, kosarlabda, torna.
A sportcsarnok mellett a nagy sportpalya is varja a sportolni vagyokat

f) személyes gondoskodast nyujtéd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

A hazi segitségnytjtas feladatellatasa tarsulasi formaban torténik 2007. julius 01-e ota.

Hazi segitségnyujtas keretében kell gondoskodni a szocidlisan raszoruld idéskoru, személyekrol,
akik otthonukban Onmaguk ellatasdra sajat erdbdl nem képesek és roluk nem gondoskodnak,
azokrol a szocialisan raszoruld pszichiatriai betegekrdl, fogyatékos személyekrdl, valamint
szenvedélybetegekrol, akik allapotukbol adodoan az 6nallo életvitellel kapcsolatos feladataik
ellatasaban segitséget igényelnek, de egyébként 6nmaguk ellatasara képesek, azokrol az egészségi
allapotuk miatt, raszoruld személyekr6l, akik ezt az ellatasi format igénylik, valamint azokrol a
személyekrol, akik a rehabilitaciot kovetden a sajat lakokornyezetiikben torténd visszailleszkedés
céljabol tamogatast igényelnek, 6nallo életviteliik fenntartdsdhoz.

A gondozdnd segitséget nyujt abban, hogy az ellatast igényldé hozzajusson a sziikséglete szerinti
fizikai, mentalis, szocialis ellatdshoz, sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és
egeészseégi allapotanak megfelelden. A segitségnyujtas mindig a gondozott meglévd képességeinek
fenntartasaval, felhasznalasaval, fejlesztésével tortén

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Telepiilésiinkdn drogprevencids szolgaltatdsok, programok nem miikddnek.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatdsok nyujtasakor;

Nincs tudomasunk ilyen esetrol.
1)  eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az

egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Nincs tudomasunk ilyen esetrol.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési e
a a v , Kézmi(ivel6dési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, konyvtarak L,
) (e o ok oot intézmények
koznevelési intézmények sportpalya léte kikélcsonzott széma
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
n.a. nem 55 7

Forras: TelR, KSH Tstar
b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;
€)  helyi kdzosségi szolidaritas megnyilvanulasai;
d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megdrzésének lehetdségei;

Roma hagyomény6rz6 tanccsoport mitkodik. Minden évben megrendezésre keriil a Tambura
fesztival is.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Roma Nemzetiségi Onkorményzat rendszeresen részt vesz, a helyi énkormanyzat
rendezvényein segiti ez iranyl szervez6 munkajat.

Elmondhato, hogy a telepiilésen a cigdnysag és a magyar lakossag kapcsolata jo. Ugyancsak jonak
értékelhetd a helyi onkorméanyzat és a Nemzetiségi Onkormanyzat egyiittmiikddése. Az 4ltalanos
iskoldban kiemelt figyelmet forditanak a cigdny szarmazasu gyerekek felzarkoztatasara, esély
egyenldségének javitisara. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kdzségiinkben jol mikodik,
képviseli a cigany szarmazasuak érdekeit, kozvetiti kulturalis értékeit.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢lok €és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkanélkiiliség Kozfoglalkoztatas tovabbfolytatasa.
Egyéb helyi foglalkoztatési lehetdségek
felkutatdsa.
képzetlenség Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezése.
alapvetd sziikségletek hidnyossagai (élelmiszer, | megfelel6 eréforrasok kozvetitése adomanyok,
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szocializacids hidnyossagok)

felajanlasok gytijtése, kozvetitése

rossz egészségiigyi allapot sziirévizsgalatok
igénybevételének hianya miatt

prevencid (védénd, orvos)

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i gyermekek szama, aranya, életkori

megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu téblazatbol)
Az dllandd népességbél a
F6 megfelel6 korcsoportu nk és
férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak NGk
Férfiak NGk
! (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 758 805 1563 48,50% 51,50%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, ardnya TS 009) 49 3,13%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 114 107 221 7,29% 6,85%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 19 24 43 1,22% 1,54%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzet, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,

szocialis, lakhatasi helyzete;
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru
. Veszélyeztetett kiskori gyermekek
gyermekek szama széma (TS 115)
Ev (TS 116)

F6 F6
2017 16 n.a.
2018 15 n.a.
2019 15 31
2020 7 31
2021 9 16
2022 4 50

Forras: TelR, KSH Tstar

60

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

50

40

30

20

10

2017

2018 2019 2020

m Védelembe vett kiskord

2021 2022

W Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekveédelmi
. . kedvezményben részesitettek szama
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos 140
Ev szama (TS 111)
120 -
100 -
F6
2017 123 80 1
2018 90 60
2019 85
40 -~
2020 81
20 -
2021 76
2022 64 0 -
_ 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A fenti tablazatban megfigyelhetd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiilok szdma csokkend tendenciat mutat.
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A Gyvt. szabalyozza a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultsag megallapitasanak
szabalyait. Azok, akik szadmdara a telepiilés jegyzOje az ellatast megéllapitja célja annak
igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult:

- a gyermekétkeztetési kedvezményre,
- pénzbeli tamogatasra,
- valamint a kiilon jogszabalyban meghatarozott kedvezmények igénybevételére.

A telepiilés jegyz6je annak a gyermeknek, fiatal felnéttnek, akinek rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre val6 jogosultsaga

a)augusztus 1-jén fennallt, augusztus honapjaban
b)november 1-jén fennallt, november honapjaban

természetbeni tAmogatas jar. Kordbban ezt Erzsébet utalvany formdjaban kaptak a csaladok
(gyermekenként), az utdbbi években ezt felvaltotta a készpénz. A Gyvt. 2017. januar 1-jén
hatalyba 1épett modositasaval a tamogatas 0sszege 2017. évtdl emelésre és differencialasra
keriilt. A differencidlas alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és
egyben hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek szdmara emelt
Osszegli tAmogatas, mig a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
szamara alapOsszegli tdmogatas kerlil biztositdsra. Az emelt Osszegli tamogatds 6.500
Ft/gyermek, az alaposszegii tamogatas 6.000 Ft/gyermek értékben keriilt megallapitasra.

Ez 2022. augusztus honapban 68 {6t jelentett 6sszesen. Ebbdl alaposszegli timogatasban 16 f6,
emelt 0sszegli timogatasban 52 6 részesiilt. Alapdsszegii kifizetett tamogatas 6sszege 96.000 Ft,
emelt Osszegli tamogatas Osszege 338.000 Ft volt. Ezt 5 nagykoru és 63 kiskorti személy kapta.

2022. novemberben 60 f6 kapott tamogatast. Ebb6l alapdsszegii tamogatasban 14 6, emelt
Osszegli tamogatasban 46 6 részesiilt. Alaposszegi kifizetett tamogatas dsszege 84.000 Ft, emelt
Osszegli timogatas Osszege 299.000 Ft volt. Ezt 4 nagykoru és 56 kiskoru személy kapta.

c) agyermek jogan jar6 helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A telepiilésen nincs helyi rendeletben szabalyozva a gyermekek jogan jaro juttatas

4.1.3. sz8md téblazat - Arvaellétss Arvaelldtasban részesilék szama
14
Arvaellatasban részesiils Arvaellatasban részesiilé P L 12
&g a . L . L Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilék sszesen
Ev (TS 065) (TS 066) 10
8
F6 F6 F§ [ — —
2017 5 7 12 P |
2018 5 6 11
2 - I |
2019 4 3 7 I I
0 T T T T T
2020 3 2 5
2017 2018 2019 2020 2021 2022
2021 2 4 6 ) ) )
M Arvaellatasban részesiil§ Arvaellatashan részesils Arvaellatdshan
2022 2 4 6 férfiak szdma (f) nék szama (fé) részestldk Osszesen
_ (TS 065) (TS 066)
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az arvaellatasok szamardl csak statisztikai adatokbol van ismeretiink
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi
A Batai [zek Konyhéja az altalanos iskola és az 6voda mellett a bolcsédében étkezd gyermekek
specialis igényeinek megfeleld étkeztetését is megoldja.

Ingyenesen kell biztositani a bolcsddei ellatasban vagy az dvodai nevelésben részesiilé gyermek
szamara az intézményi gyermekétkezést, ha

¢ rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil;

® tartdsan beteg vagy fogyatékos; vagy olyan csaladban él, amelyben tartdésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek;

® nevelésbe vettek,

® tovabba azok szamara is, akik olyan csalddban élnek, amelyben a sziild nyilatkozata
alapjan az egy fore jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb
munkabér személyi jovedelemadodval, munkavallaloi, egészségbiztositdsi és
nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130 %-at, mely 2022-ben 172.900 Ft.

Ingyenesen kell biztositani tovabba azon tanulok szamara, akik az 1-8. évfolyamon nappali
rendszert oktatasban vesznek részt, és rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilnek
vagy nevelésbe vettek.

Kedvezményes (50 %-os) étkezésben az az 1-8. évfolyamon és azon feliili évfolyamon tanul6d
gyermek részesiil, aki hdrom vagy tobb gyermeket neveld csaladban ¢l6 gyermek, vagy tartdésan
beteg, vagy fogyatékos gyermek és nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;
Bata kozségben nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek

f) allampolgarsaggal rendelkezO, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Bata kozségben nincs magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Batan nincs szegregalt, telepszerli lakokdrnyezet.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

Az iskola életét 2003 ota az integracids pedagdgia alapelvei szerint szervezik. Az intézményben
megvalosul a teljes korli integracio, fogadjdk a sajatos nevelési igényli tanuldkat is.

A pedagogiai program kiemelt feladata az alapismeretek szilard elsajatitasanak biztositasa, amely
a tovabbi ismeretszerzés feltétele és a tarsadalomba valo sikeres beilleszkedés alapja.

a)  védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)
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Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

4.3.1. szamu tablazat — Véd6ndi allashelyek szama
Véddndi allashelyek (db)

Betoltott véd6ndi o

) . 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam

dllashelyek szama ermekek szama védéndnként

Ev (TS 109) 2y
db F& F&
2017 0 n.a. -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. ! !
2017 2018 2019 2020 2021 2022

2021 n.a. n.a. B
2022 1 n.a. -

Jelenleg a védoénd csak Bata telepiilésen latja el feladatat, betdltetlen védondi statusz nincs.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

4.3.2. szému tabldzat — Gy

yermekorvosi elldtas

Ev

FelnGttek és gyermekek
részére szervezett
haziorvosi szolgalatok
szama
(TS 107)

Csak felnGttek részére

A hazi

szervezett haziorvosi
szolgaltatasok szdma
(TS 106)

yer altal
ellatott szolgalatok
szama
(TS 108)

éltal ellatott
gyerekek szama

Felnétt hazi
orvos altal

elldtott gyerekek | 202

szama

db

db

db

F6

F6

2017

n.a.

na.

2018

n.a.

na.

2019

n.a.

na.

2020

n.a.

na.

2021

Ble e |ee

o|lo|o|o|o

o|lo| o |o|e

n.a.

na.

2022

1

na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Orvosi elltdsok

vezett haziorvosi szolgalatok szam

A telepiilésen vegyes korzet miikodik, nincs kiilon hazi gyermekorvosi praxis, gyermekorvosi ellatas.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

A telepiilésen nincs korai fejlesztésre, rehabilitaciora kialakitott intézmény. A 0-7 éves
korti gyermekek specialis ellatdsi igényeit a Tolna Megyei Onkorméanyzat Egységes
Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény latja el.

a) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti szolgaltatds olyan, a gyermekek érdekeit védd specidlis szolgaltatas,
amely a szocialis munka modszereinek, eszkozeinek felhasznaldsaval szabalyozza a
gyermekek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének eldsegitését, a
gyermekek  veszélyeztetettségének  megeldzését, a  kialakult veszélyhelyzet
megsziintetését, illetve a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Telepiiléslinkon ezt a feladatot tarsulasi megallapodas alapjan a Szekszard és Kornyéke
Szocialis Alapszolgaltatasi és Szakositott Ellatasi Tarsulds latja el az 1997. évi XXXI.
torvény értelmében, szorosan egyiittmiikodve a térvény 17. §.-dban meghatarozott
szervekkel. (jelzérendszer)
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b) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. b.) szamu tablazat - B6lcs6dék és bélcs6débe beiratott gyermekek szama
Mikéds Mikéds csalsdi Mikéds BslcsEdé
kod6 |\ kahelyi | k68 csaladi Csalédi Miikédd mini Mini Nikeds Bolcs6débe
munkahelyi s bélcsodei s , . s (6sszes) (6sszes) beirt
. bélcs6débe A bolcs6débe beirt bolcsédei boélcs6débe .
bolcsGdei ) fér6helyek , e , . bolcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek ) gyerekek szama |fér6helyek szama| beirt gyerekek o )
Ev férGhelyek | sma (T5122) szama (TS 121) (TS 127) szama (Ts123) | Trohelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F&
2017 0 0 0 0 0 0 12 12
2018 0 0 0 0 0 0 12 12
2019 0 0 0 0 0 0 12 11
2020 0 0 0 0 0 0 12 10
2021 0 0 0 0 0 0 12 10
2022 0 0 0 0 0 0 12 11

Forras: TelR, KSH Tstar

c) gyermekvédelem,;

A gyermekjoléti szolgaltatdst Szekszard és Kornyéke Szocidlis Alapszolgdltatdsi és
Szakositott Ellatasi Tarsulds utjan biztositja az 6nkormanyzat.

d) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok a telepiilésen nem biztositottak, sziikség
esetén azonban a Varmegye székhelyen elérhetok. A megfeleld ellatashoz vald jutashoz
egyedi esetben az onkormanyzat, a  gyermekvédelmi rendszerrel egyiittmiikodve
segitséget nyujt.

e) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinid6s programokhoz vald hozzaférés;

9)

h)

A telepiilés sportcsarnokdban a gumipalyan, valamint a nagy focipalyan lehetdség nyilik
mindenki szaméra a sport-, szabadidds és sziinidei programokon valo hozzaféréshez. A
programokat elsdsorban az iskola pedagdgusai, a csalddsegitd szervezi. A kinti
programok mellett a Miivel6dési hdzban lehetéség van az IKSZT altal szervezett
programokon valo részvételre (eldadasok, gyermek miisorok stb.

gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A telepiilési onkormanyzat az iskolai sziinidében (0szi, tavaszi, nyari, téli) a sziilod
kérelmének megfeleld idépontban ingyenesen biztositja a déli meleg foétkezést a
hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzeti gyerekeknek.

eltérd kultaraja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;

Erre vonatkozoan nincs adat.

hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenld bandsmodd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Erre vonatkozoan nincs adat.

elényben részesités, hatranykompenzalo juttatidsok, szolgéltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Elényben részesités az ellato keretein beliil nincs a telepiilésen.
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4.4 A Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal ¢l
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

Bata Kozségi Onkormanyzat a 80-as évek elején alakult tobbeélu intézményével, a Batai Altalanos
Mivelddési Kozponttal latta el a kotelezd feladatait. A kdzmiivelddést kétfunkcioji konyvtarral és
a helyi kultarat 6rz6, megorokitd tajhazzal biztositotta. Az AMK két legnagyobb egysége a harom
csoportos 6voda (egységes ovoda bolcsodével) €s a nyolc évfolyamos altaldnos iskola volt. Az
AMK megsziint, az iskola allami fenntartasu lett. Bata Kozségi Onkormanyzat a 80-as évek
elején alakult tobbcélu intézményével, a Batai Altalanos Miivelédési Kozponttal latta el a kotelezo
feladatait. A kozmivelddést kétfunkciojh konyvtarral és a helyi kultarat 6rz6, megorokito
tajhazzal biztositotta. Az AMK két legnagyobb egysége a harom csoportos 6voda (egységes 6voda
bolesddével) és a nyolc évfolyamos 4ltalanos iskola volt. Az AMK megsziint, az iskola allami
fenntartasu lett.

Mivel az intézménybe jard gyermekek 76%-a hatranyos helyzetii, 43%-a halmozottan hatranyos
helyzetli, nagyrésziik cigdny szarmazasi a pedagdgiai munkdban prioritdst ¢élvez a
hatranykompenzaci6é. 2003 o6ta az iskola életét az integracids pedagodgia alapelvei szerint
szervezik. Az intézményben megvalosul a teljes korli integracid, fogadjdk a sajatos nevelési
igényl tanulokat is.

A pedagogiai program kiemelt feladata az alapismeretek szilard elsajatitasanak biztositasa, amely
a tovabbi ismeretszerzés feltétele és a tarsadalomba vald sikeres beilleszkedés alapja. A napkdozis
tanulok szamara udvari fajatékok, pihend pavilon és egyéb szabadidds fejlesztd, ill. sporteszkdzok
allnak rendelkezésre.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanulasi, magatartadsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok &évodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra val6 eljutds modja, lehetoségei;

A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos, sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése
mind az 6vodai, mind az altaldnos iskolai keretek k6zott megoldott.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek

Hatrdnyos és halmozottan hatrdnyos helyzetii dvodds gyermekek

Ev

Ovodaba beirt yos és hall tan | Hatranyos és halmozottan ardnya az 6vodds gyermekeken beliil
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagdgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek

neveléssel egyiitt)
(TS 087)

(gydégypedagégiai
neveléssel egyiitt) (TS 092)

aranya az 6vodas
gyermekeken beliil (TS 093)

F6 F6 %
2017 27 11 20,74 2019
2018 35 9 25,71 -
2019 42 5 11,90
2020 a 6 14,63 "
2021 31 4 12,90 3,00 10,00 ),00 40,00 50,00 60,00 0,0¢ 80,0¢ 90,00 100,
2022 28 2 7,14
Forrés: TelR, KSH Tstar
4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii dltalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan L . . - o o
Altalanos iskolai helyzetii hatrényos helyzetii Hatranyos és halmuzoﬂar\. hatra.nyos h_elyzetu fanulok aranya az altalanos
iskolai tanulékon belil
tanulok szama a altalanos iskolai tanulok szama tanuldék aranya az dltalanos
Ev ppali oktatask (gyogypedagégiai ok | egyiitt) iskolai tanulékon beliil (TS
(TS 094) 095)
F6 F6 %
2017 n.a. 25 31,65
2018 n.a. 34 40,96 19
2019 na. 3 4,35 .
2020 na. 6 8,57
17

2021 n.a. 9 10,84
2022 n.a. 14 17,72

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
70
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan hatranyos o0
helyzetii gyermekek és helyzetii gyermekek és nagykoruva
¢ nagykoruva valt gyermekek valt gyermekek szama 50
v szama (TS 114) (TS 113) 40
30
f6 f6 20
L E P | il | i
. |
2018 9 60
2017 2018 2019 2020 2021 2022
2019 13 59
W Megallapitott hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama
2020 19 44 (TS 114)
2021 25 32
B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetl gyermekek és nagykoriva valt
2022 19 17 ouarmekak czima

Forras: TelR, KSH Tstar

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/dvodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)
Az 6vodaban illetve az altalanos iskoldban minden pedagogus feladata a kiilonleges
banasmodot igényld gyermekek ellatdsa, oktatdsa, az 6voddban ezt a feladatot esetenként
gyogypedagogusok latjak el (logopédus, gydgytornész).

4.4.2. szémJ tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai Ovodai f'ér6helyek Ovodai fel i atasi Ovodab befrt ) Ovo:lai o IGyé’g\{peda’g()gia"i ) Egy 6vodai
. . szama helyek szama gyermekek szama gyogy részesilé
3-6 éves koru gyermekcsoportok s . e L P PR \ 5 gyermekcsoportra
3 . 2 i | (By68y (8yogy (syogyp syer tok | 6vodas gyermekek szama | °.
L gyermekek szdma |szama - gyégypedagdgiai . o . - . o . N ’ juté gyermekek
Ev neveléssel egyiitt (TS 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama az integraltan oktatott SNI széma (TS 089)
£y (75 090) (75 088) (15 087) (75 086) gyermekek nélkil (TS 091)
fé db db db fé db fé f6
2017 n.a. 2 60 1 27 0 0 14
2018 n.a. 2 60 1 35 0 0 18
2019 na. 2 60 1 42 0 0 21
2020 na. 2 60 1 41 0 0 21
2021 n.a. 2 60 1 31 0 0 16
2022 na. 2 60 1 28 0 0 14
Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgy(ijtés
Ovodai féréhelyek

Egy 6vodai gyermekcsoportra
jutd gyermekek szama (TS 089)

2002 | e ——
25
20 | e ——
2020 | 2
200 | e
15
g
10
2007 | e—
0 10 20 30 40 50 60 70 5
m Ovodaba beirt gyermekek szdma (gyégypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(5 087) 16
m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) 0
(15 090) db 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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4.4.4. szam0 tablazat - Altala iskolak adatai: alyok, gyogyped: alyok, fel atasi helyek
Az dltal iskolai osztélyok Az éltalanos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
altalanos iskofai oszta yo osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék Mas telepiilésrél bejaré
szama a gyogypedagogiai s P ol - i ;
. " gyogy (gyogyp szama a nappali oktatasban | dltalanos iskolai tanulék aranya
. oktatasban (a nappali 3 o ; o . e A n a
Tanév Ktatasban) (TS 080) oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyoégypedagégiai oktatassal a nappali oktatasban (TS 084)
° (Ts 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db f6 %
2017 0 7 1 11,29 2,53
2018 0 7 1 11,86 2,41
2019 0 6 1 11,50 0,00
2020 0 6 1 11,67 0,00
2021 0 6 1 13,83 0,00
2022 0 6 1 13,17 0,00
Forras: TelR, KSH Tstar
Altalanos iskolak adatai - gyogypedagégia
3
7
6
5
4
3
2
1
o
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 20202021
® Gydgypedagogiai osztalyok szima
m Altalines iskolai osztalyok (gydgypedagogiaival egyiitt)
Feladatell4tisi helyek szama (gygypedagogiai oktatdssal egyitt)
4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejeGk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a 8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
) nappali oktatasban (TS 083) szama
Tanév
16
14
Fé 12
10
2017 8 g
2018 6
6
2019 15 B
2020 6 2
0
2021 > 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2022 10
Forras: TelR, KSH Tstar
4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Kiléti, hitranyk G2 s e
Tanod Csaldd- é SR
Biztos kezdet ar}o a' sala 'c'as’ R Sziinidei 9
) szolgaltatast gyermekjoléti . .
gyerekhazat L, étkeztetésben ]
., rendszeresen szolgaltatast igénybe | | i 7
. rendszeresen igénybe ., L . . részesil6é gyermekek
Ev L . igénybe vevd vevd kiskortaak . 6
vevd gyermekek szama , . szama (TS 112)
gyermekek szama szama 5
P
F6 F6 F6 F6 '
2
2017 n.a. n.a. n.a. 8 1
2018 n.a. n.a. n.a. 4 o N )
2017 2018 2019 2020 2021 2022
2019 n.a. n.a. n.a. 3 Sziinidei étkeztetésben részesiilé gyermekek szama (TS 112)
2020 na na n.a 3 és gyermek altatast igénybe vewd kiskoniak szama
- - - m Tanoda szolgaltatést rendszeresen igénybe w ermekek szama
2021 n.a. n.a. n.a. 3 & Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igén vé gyermekek szima
2022 n.a. n.a. n.a. 4

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacio nincs.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
Az intézmények kozott a  tanulok iskolai eredményességében, az  oktatas
hatékonysagaban mutatkoz6 eltérések nem jellemzoéek.
e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
Az iskola ingyenesen biztositja a tanulok részére a korrepetalds lehetdségét az
informatikai eszkozok és internet hasznalatot.
Az dnkormanyzat a felséoktatasban tanuld hallgatok szamara minden évben meghirdeti a
Bursa Hungarica pélyazatot.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Gyermekek sziinidei feliigyeletének biztositasa | Napkozi taborok szervezése
tankotelezettség nem teljesitése helyi roma dnkorményzatok bevonasa, roma
tanodak inditasa
nem megfeleld ruhazat ruhaborze szervezése
gyermekek fizikai elhanyagoladsa megfeleld gyermeknevelési tandcsok adésa
motivacié hidnya, nem megfeleld jovokép motivacios tréningek, csoportfoglalkozasok
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5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
Munkanélkiiliség nemek szerint
10,00
Nyilvantartott allaskeresék aranya az 9,00
alland6 népességben a 15-64 évesek korében g’gg
Ev 6,00
s P P 5,00
Férfiak ardanya NGk aranya .
Osszesen 4,00
(TS 033) (TS 034) o
% % % 2,00
2017 5,72 8,8 7,26% 1,00
2018 5,17 7,54 6,36% 0,00
019 S8 84 — 2017 2018 2019 2020 2021 2022
7’ 7 ’ 0
2020 7,03 8,5 7,77% W Férfiak ardnya W Né&k ardnya
2021 7,23 7,71 7,47% (T5033) (T5034)
2022 3,7 4,07 3,89%
Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal
5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. téblédval azonos) 180 napnal hosszab ideje allaskeresdk
2022 |
180 napnél hosszabb 2001 |
. .p ) ) NGk aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt " s oy 020
A P . nyilvantartott allaskeres6kon
fv | munkanclkliek arinya beliil (TS 058) o0
(TS 057)
2018 |
2017 | e
% %
2017 5273 6071 000 1000 20,00 30,00 4000 5000 60,00 70,00 80,00
2018 65,15 62,79 m NSk arénya a 180 napon tul regisztdltak kdzott m 180 napndl régebb dta regisztralt
2019 60,87 66,67
2020 59,74 54,35
2021 46,58 55,88
2022 56,76 47,62

5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezd§ allaskeresGk szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

M Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezd6 2022
allaskeres6k szama allaskeres6k szama 2001
Ev (TS 052) (TS 053)
2020
t 6 2019
2018
2017 77 6
2018 66 4 2017
2019 69 4 o
2020 77 8
2021 73 3
2022 37 1

Allaskeresék

80 90

M Nyilvantartott dllaskeresdk

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A munkatigyi kozpont lehet6vé teszi a képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférést.
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Az orszagos kozfoglalkoztatdsi programokhoz kapcsolodoan a kozfoglalkoztatok igényei szerint
indulnak szakmai képzések, amelyek — a képzés jellegétdl fiiggden tanusitvany vagy OKIJ-S
bizonyitvany megszerzésével zarulnak.

c) alacsony iskolai végzettségili nok elhelyezkedési lehetdségei

Az alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési esélyei nem kiilonboznek a férfiakétol.
Mindkét nemhez tartozok szdmara nehéz a megfeleld munkahely megtaldldsa, hiszen ma mar
szinte sehol sem elegendé az altalinos iskolai végzettség. Altaldban mez8gazdasagi
idénymunkaban, egyéb alkalmi munkdban torténik a foglalkoztatasuk.

Sajnos ezen csoport &6 megélhetése a GYES és a csaladi potlék, nagyobb a gyermekvallalas, de
ezzel nem oldddik meg hossztavon a probléma, csak szaporodik.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Nincs tudomasunk arrdl, hogy valaki azért kapna kevesebb bért, mert nd.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A kisgyermeket nevelé ndk és férfiak munkaeré-piaci elhelyezkedése szempontjabdl jelentds
segitséget nyujt a gyermekek szdmara biztositott napkozbeni ellatdsokhoz torténd hozzaférés. A
gyermekek napkdzbeni ellatasa biztosithatd bolcsddében, dvodaban, iskolaban.

Jelenleg az 6voda épiiletén beliil miikodik egy csoport, amely a bolcsédés korta (3 éven aluli)
gyermekek napkozbeni ellatasat, gondozasat €s nevelését biztositja. A 2024. évben atadasra kertilt
egy uj, 14 férohelyes bolcsdde, amely varja a munkaerd piacra visszatérd sziilok gyermekeit.

Az ovoda a gyermekek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig biztosit intézményi
ellatast.

A telepiilésen 1-8. évfolyamos altalanos iskola fogadja a gyermekeket. Az altalanos iskola 16
ordig szervezi meg a tandrai €és tanordn kiviili foglalkozasokat. Az iskola az als6 és felsd
tagozatos gyermekek szamdara napkozit is biztosit. A napkozi minden igényt kielégit, a
feliigyel6tanarok segitenek a gyermekeknek a hazi feladat elkészitésében, a szobeli feladatok
kikérdezésével segitve a sziiloket.

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol
Miikodé .| Miikodé csaladi - e v e s .. Miikodé BolcsGdébe
. Munkahelyi r s . Csaladi Miik6dé mini Mini . . ,
munkahelyi ot mas bélcsodei s . s . s (6sszes) (6sszes) beirt
s . bolcs6débe o bélcs6débe beirt bélcsédei bélcs6débe et .
bolcs6dei . fér6helyek . e . . bolcsGdei gyermekek
o férghelyek beirt gyerekek szima gyerekek szama |fér6helyek szama| beirt gyerekek férghelyek szdma
I széma (TS 122) (TS 121) (TS 127) széma (TS123) | Y
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F& db F& db F&
2017 0 0 0 0 0 0 12 12
2018 0 0 0 0 0 0 12 12
2019 0 0 0 0 0 0 12 11
2020 0 0 0 0 0 0 12 10
2021 0 0 0 0 0 0 12 10
2022 0 0 0 0 0 0 12 11

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bolcsbdei fér6helyek kihasznaltsaga
13

12

9 || || |I |I |I |I

2017 2018 2019 2020 2021 2022

-
)

-
oy

-
e

-
<)

-
)

B M(ikBd6 (8sszes) bdlcsSdei férdhelyek szama (TS 124) H Bdlcs8débe (Ssszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védénd szakmai munkajaban jelenik meg. Ennek
sordn a szociadlisan nehéz helyzetben €16 varandds anyakra és gyermekekre fokozott figyelmet
fordit. A leendd sziilék szdmdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar
varandos korban megkezdi: beszélgetések, csaladlatogatasok formajaban. Segitséget nyujt a
csaladi-, szocidlis juttatdsok megismerésében €és a hozzd tartoz6 nyomtatvanyok kitdltésében.
Csaladtervezéssel kapcsolatban a gyermekek felvilagositasara alapvetden az iskolaban keriil sor.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

Jellemzben az erOszak jO része a csaladban marad, hiszen a ndket, illetve a csaladokat érd
erészakos cselekedetek nagy része ma még felderitetlen. Legtobb esetben a riasztast kovetden
feljelentés nem sziiletik. A gyermekvédelmi, szocidlis szolgaltatasok, a védondi haldzat, a rendori
tevékenység eredményeként egyre tobb esetre deriil fény, egyre tobben tudjak, hogy
problémaikkal hova fordulhatnak segitségért. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy az erdszakot
elszenvedett fél megelégszik azzal, hogy elmondja a gondjait a védéndnek, csaladgondozonak,
rendérnek, de feljelentést nem tesz, igy a probléma megoldatlan marad.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Telepiilésiinkon nem miikodik sem anyaotthon, sem csalddok &tmeneti otthona, ezek a
szolgaltatasok legkozelebb Szekszardon érhetdk el, amely Batatol 35 km-re van. Krizishelyzetbe
keriilt csalddok segitését a csaladdsegiton, védéndn keresztill az Onkormanyzat, illetve a
Humanszolgaltatd Kozpont Csaladsegitd és Gyermekjoléti Kozpont latja el.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Onkormédnyzat példamutatissal hivja fel a figyelmet a ndk tarsadalmi szerepvallalasanak
erdsitésére. Onkormanyzati képviseldk kérében 1 nd talalhatd. Az Onkormanyzati Hivatalban 4 n6
és 2 férfi dolgozik. Az altalanos iskoldban a 10 pedagdgusbdl 10 f6 nd, koztiik az igazgatd is. Az
6vodaban 8 ndé dolgozik, valamint a koOnyvtarat, a mivel6dési hazat is né vezeti. Civil
szervezeteink nagy része ndi vezetdvel rendelkezik.
Telepiiléslinkon évente tobb rendezvény is van, melynek szervezésében foleg nék vesznek részt,
segitdk kozott is nagyobb a ndk aranya. Ilyen rendezvény példaul a Himestojas Fesztival, Falunap,
Sziireti mulatsag, Falu Karacsony, tehat megallapithat6, hogy a nék szerepe igen nagy a helyi
kozéletben.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
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A roma ndk, a kisgyermeket neveld, a sokgyermekes, vagy gyermekiiket egyediil nevelé anyak,
valamint a 45 év feletti nék kiilondsen, tobbszordsen is hatranyos helyzetben vannak a
munkaerdpiacon.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
gyermeket neveld csalad esetében a szegénység ellatasok soran célzott tAmogatasok korének
kockazata magas. kialakitasa.
Megélhetési gyermekvallalas, munkahely munkahelyteremtés, oktatas
hianya miatt
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

Az idéskoruak csaladi allapotara jellemzd, hogy korban eldrehaladva fokozatosan csdkken a

hazasok, és novekszik az 6zvegyek aranya
A demografiai folyamat jellemzdit az alabbiakban foglalhatjuk
—novekszik az atlagéletkor,
— magasabb a kozépkortiak halandosaga,
—ndk hosszabb élettartama

0ssze:

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos) ﬁregedési index (%)
162%
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allandé | .. .. 160%
A . . e Oregedési index
Ev lakosok szama (f&) lakosok szama (f6) % 158%
TS 026 és TS 028 TS 010 és TS 012
( . ( . (TS 030) 156%
Osszesen) Osszesen)
154%
2017 340 224 151,79%
2018 343 214 160,28% 152% 1
2019 348 222 156,76% 150% -
2020 350 221 158,37% 148% -|
2021 354 220 160,91:/; 146% : :
2022 553 223 158,30% 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Forras: TelR, KSH-TSTAR
6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok
szama
Nyugdijasok szdma
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban, 520
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb .
Ev . ,j o . ey PRV ,] o . &Y .. | Osszes nyugdijas 0
jarandésagban részesulé | jarandésagban részesilé
480
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
460
2017 204 296 500
2018 193 282 475 440
2019 190 286 476 220
2020 178 271 449
400
2021 176 263 439 2017 2018 2019 2020 2021 2022
202 174 262 1, 436  aes
L T = T
Forras: TelRAKHISHY Eletkoion alapuld Eleikoion alapuld = = = = Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziil6i Id&skordak jaradékaban
o R o i | Oregséginyugdijban | Oregségi nyugdijban o it A il | hcomc .
. ellatasban részesiilé | ellatasban részesiilé ) e e , , o nyugdijban részesiil6 | nyugdijban részesiil6 |részesitettek havi atlagos
Ev L. . o részesiilé férfiak szama | részesiilé n6k szama L. . . . »
férfiak szama ndk szama (75 069) (T5 070) férfiak szama nék szama szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 1 0 140 186 0 33 1
2018 1 0 136 183 1 29 2
2019 1 1 138 193 0 29 1
2020 1 1 131 188 0 24 1
2021 1 0 130 188 0 21 1
2022 1 0 128 189 0 19 1
Forras: TelR, KSH Tstar
. L N Oregséginyugdijban részesiilék nemek szerint
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa Eletkoron alapulé elldtas nemek szerint
350
600 3
300
500 2 250
400 2 200
300 1 150
50
100
0 o

2007 2018 2019 2020 2021 2022

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Férfiak m N6k

Férfiak m Nk

2017 2018 2019 2020 2021 2022

W Férfiak W NGk
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a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
Az 1idések, nyugdijasok jovedelmi helyzetére tekintettel az egészségesek szivesen
végeznének jovedelemkiegészitd tevékenységet. Erre esély, a munkaerd-piacon nincs, kivétel
ha specialis tudassal rendelkezik.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott allaskeres6k szama Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Osszesen
FG6 Gsszesen 77 66 69 77 73 37
, F6 11 8 7 5 6 2
41-45 év (TS 042)
% 14,29% 12,12% 10,14% 6,49% 8,22% 5,41%
. F6 11 8 10 15 8 7
46-50 év (TS 043)
% 14,29% 12,12% 14,49% 19,48% 10,96% 18,92%
o} 6 8 12 9 12 6
51-55 év (TS 044) Fe
% 7,79% 12,12% 17,39% 11,69% 16,44% 16,22%
o] 14 12 9 6 6 2
56-60 év (TS 045) Fe
% 18,18% 18,18% 13,04% 7,79% 8,22% 5,41%
. . F6 6 9 7 11 14 6
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 7,79% 13,64% 10,14% 14,29% 19,18% 16,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tartdo tanulas, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;
Jelenleg nincs a telepiilésen lehetdség a felsorolt tevékenységekre.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) aziddések egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;
Az egészségligyi, szocidlis, kozmiivelddési és egyéb szolgaltatdisok a telepiilés minden
allampolgéra részére biztositott.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tdbldzattal)

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

7 e e e S || i rra 1 Osszes nyugdijas
szama (TS 063) szama (TS 064)
2017 204 296 500
2018 193 282 475
2019 190 286 476
2020 178 271 449
2021 176 263 439
2022 174 262 436

Forras: TelR, KSH Tstar
6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé idskoriak szama

ey fele!:tl B Nappalll ellzitisban Hazi segitségnyujtasban | Szocialis étkeztetésben
szama részesiilé . vt , i
£y (férfiak T5 026, idéskortiak szima részesiil6k szama részesiil6k szama
n6k TS 028) (TS 129) (TS 130) (15131)
F6 F& f6 fé6
2017 340 11 16 75
2018 343 11 17 76
2019 348 11 18 78
2020 350 11 16 77
2021 354 12 14 75
2022 353 13 14 48

Forras: TelR, KSH Tstar

80
70
60

30
20

2017 2018

Nyugdijasok szdma (f6)

2019 2020

Elldtasok

2020

Hazi segitségnyjts

2021 2022

J dlgm

2021

2022

Szocidlis étkeztetés
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b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;
A kulturdlis és kozmiivelddési szolgaltatasok a telepiilés minden allampolgara részére

biztositott.
c)  iddsek informatikai jartassaga;

Az iddsek informatikai jartassagarol nem késziilt felmérés.

d)  a generaciok kozotti programok.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célz6 programok a

telepiilésen

Az id6seket, életkorral jard sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

nincsenek.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

tevékeny iddskor, €lethosszig tartd tanulds hianya

programok szervezése idosek bevonasaval

Nincs az iddsek szamara bentlakésos intézmény

1d6sek otthona létrehozasa

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége.

Generacios programok szervezése.

1d6ések napkozbeni ellatasdnak hidnya

Idések Napkozi Otthonanak Ujra inditasa

Gyakran valnak aldozatta.

Iddsek személyes kornyezetének, otthonanak
védelmét szolgalo intézkedések kialakitasa.

A morbiditasi statisztikak rangsordban - a
daganatok, keringési zavarok, sziv- és érrendszeri
megbetegedések, iziileti problémak - mellett
pszichés problémak leggyakrabban eléforduld
betegségek.

Rendszeres mozgast
bdvitése.
Sziir@vizsgalatok biztositasa.
Prevencios szemlélet erositése, az
egészségtudatos magatartas fejlesztése

biztosito

szolgaltatasok

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai
A fogyatékkal ¢élokre vonatkozéan nem allnak rendelkezésre értékelhetd statisztikai adatok,
amelyek alapjan pontos képet lehetne alkotni a fogyatékkal ¢élok lakhatasi, egészségiigyi,

foglalkoztatasi helyzetérol.

nemenként

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama

Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k
szama - Férfiak (TS 061)

Megvaltozott munkaképesség(i
személyek ellatasaiban részesiil6k
szama - NGk (TS 062)

Osszesen

2017 55 67 122
2018 47 61 108
2019 44 57 101
2020 40 54 94
2021 40 48 88
2022 40 48 88

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jaro ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
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7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A szocialis ellatdsokat igénybevevOk kozott nagy valdszinliséggel jelen vannak fogyatékos
személyek is, nyilvantartott adattal azonban nem rendelkeziink.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

A kozszolgaltatast nyjté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Az egészségiigyi, szocidlis
szolgaltatasok, a kulturalis programokhoz torténd fizikai akadalymentesitett helyszinen érhetdek
el.

A hatédlyos jogszabalyoknak megfeleléen 0j beruhazés, feljitas akadalymentesitett kornyezet
biztositdsaval torténik. Az akaddlymentes intézmények szama, minden teriileten a jogszabalyi
eldirasnak megfelel.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen nincs a fogyatékkal éloket tdimogato helyi intézmény, szolgaltatas program.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A telepiilésen a fogyatékkal éloket tdmogatd hatranykompenzalo juttatdsok nincsenek.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

A pszichiatriai problémakkal kiiszkods, illetve | Eletmindségiiket javito intézkedések
a szenvedélybetegségben szenvedd (alkohol, | bevezetése.
drog,) emberek szama egyre nd.

Fogyatékkal €16k helyzetének felmérése nem | Problémak feltarasa, kutatasok, mérések
megoldott végzése szakemberek altal
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megdllapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
egészseégligyl hianyossagok mozgo eli busz megszervezése
¢lelmezési/életvezetési problémak adomanyok, civil szervezetek felkeresése
szocializaciés hianyossagok k6z06sségépités
szakképesités hidnya képzések, tanfolyamok szervezése
pénziigyi hatralékok pénziigyi tanacsado szolgalat (ingyenes)

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplék
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Telepiilésiinkon a civil szervezetek aktiv tevékenységet folytatnak. A helyi lakossdg nagy
szadmban vesz részt a civil szervezetek programjain. Az Onkormanyzat helyi rendeletben
meghatarozottak szerint palyazati iton tdmogatja a szervezeteket, azok rendezvényeit.

Jelentds civil szervezeteink:
- Batai Kézmiives Egyesiilet
- Marko Jozsef Hagyomanyodrzé Egyestilet
- Batai K6zhaszni Horgaszegyestilet
- Bata Kbzségi Sportegyesiilet
- Séarkozi Fazekas Hagyomanyok Apolasa és Meghonositasa Batin Alapitvany
- Bataért Egyesiilet
- Batai Polgardr Egyesiilet

A civil szervezetek fliggetlenségét elismerjiik €s tiszteletben tartjuk. Partneri viszonyt alakitottunk ki veliik.
Az egyiittmiikodésnek koszonhetéen az oOnkormanyzati rendezvényeken aktivan vesznek részt a
szervezetek, valamint szerveznek sajat programot (kézmiives tabor, kiallitas stb.).

A civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége még nem alakult ki, ezért
fontos lenne bevonni ket programunkba.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodes egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazéasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi Onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatasa, valamint annak régzitése, hogy miikodtet-e
HEP Férumot.

C) A képvisel6-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a teleptilési onkorményzat a helyben szokésos moédon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak o6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet0ségek meghatarozasa
rovid cimmel

hianya

Romék és/vagy munkanélkiiliség Kozfoglalkoztatds tovabbfolytatasa.
mélyszegény- Egyéb helyi foglalkoztatasi lehetdségek
ségben ¢élok felkutatasa.
képzetlenség Felzarkoztatasi, fejlesztési programok
szervezeése
alapvet6 sziikségletek hianyossagai megfeleld eréforrasok kozvetitése
(élelmiszer, szocializacids hianyossagok) adomanyok, felajanlasok gytjtése,
kozvetitése
rossz egészségiigyi allapot prevencio (védénd, orvos)
szlirdvizsgalatok igénybevételének hianya
miatt

Gyermekek  sziinidei  feliigyeletének | Napkozi tdborok szervezése
Gyermekek biztositasa

tankotelezettség nem teljesitése helyi roma oOnkorméanyzatok bevonasa,

roma tanodak inditasa

nem megfeleld ruhazat ruhaboérze szervezése

gyermekek fizikai elhanyagolasa megfeleld gyermeknevelési tanacsok adasa

motivacié hianya, nem megfeleld jovokép | motivacios tréningek,

csoportfoglalkozasok

tevékeny iddskor, élethosszig tartd tanulas | programok szervezése idosek bevonasaval

Id6sek

A morbiditasi statisztikak rangsoraban - a
daganatok, keringési zavarok, sziv- és
érrendszeri  megbetegedések, izlleti
problémak - mellett pszichés problémak
leggyakrabban el6forduld betegségek.

Rendszeres mozgast biztositod
szolgaltatasok bévitése.

Sziirévizsgalatok biztositasa.

Prevenciés szemlélet erGsitése, az

egészségtudatos magatartas fejlesztése

Nincs az 1d6sek szamara bentlakasos
intézmény

IdGsek otthona létrehozasa

Nemzedékek kozotti kapcsolat nehézsége.

Generacios programok szervezése.

iddsek napkdzbeni ellatasanak hianya

Id6sek Napkozi Otthonanak ujra inditasa




Gyakran valnak aldozatta. Idosek személyes kornyezetének,
otthonanak védelmét szolgalo intézkedések
kialakitasa.

A gyermekét egyediil neveld, vagy tobb Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
N6k gyermeket neveld csalad esetében a ellatasok soran célzott tAmogatasok

szegénység kockdzata magas. korének kialakitasa.
Megélhetési gyermekvallalas, munkahely munkahelyteremtés, oktatas
hianya miatt
. A pszichiatriai problémakkal kiiszkodd, | Eletmindségiiket — javitd  intézkedések

Fogyatékkal . . . p .
16k illetve a szenvedélybetegségben szenvedd | bevezetése.

(alkohol, drog,) emberek szama egyre no.

Fogyatékkal ¢lok helyzetének felmérése | Problémak feltarasa, kutatasok, mérések

nem megoldott végzése szakemberek altal

Tobb egészségligyi hidnyossagok mozg0 eii busz megszervezése
célcesoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitds
¢lelmezési/életvezetési problémak adomanyok, civil szervezetek felkeresése
szocializacios hianyossagok kozosségépités
szakképesités hidnya képzések, tanfolyamok szervezése
pénziigyi hatralékok pénziigyi tandcsado szolgalat (ingyenes)
Jovoképiink

Bata K6zség Onkorményzatédnak legfontosabb célja hogy a telepiilésiinkon é16 emberek mindennapi
¢letében a jolét biztositasa, az életmindségének folyamatos javitasa, olyan segito élettér kialakitasaval,
amelyben az egyenl6 esélyli hozzaférés mindenki szamara biztositott. A jovokép altal olyan allapot j6jjon
l1étre, amely egy fenntarthat6 telepiilést hoz létre, és a felndvekvd generacid helyben tartsa, telepiilésiinkon
val6 fejlédése megvaldsuljon.

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a tarsadalom és a helyi k6zosségek egyenrangl tagja minden ember,
¢s ehhez a feltételeket megteremteni, amely mindenki szadmara lehetdvé teszi a tarsadalmi életben az

egyenlo részvételt.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k lemorzsolodasat megakadalyozzuk
munkahelyteremtéssel, hogy a gazdasag és tarsadalom hasznos tagjanak érezhessék magukat.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek minél magasabb szintii szociokulturalis nevelésének eldsegitését, a
tehetséges gyerekek tdmogatésat, tehetséggondozo programokkal.

Folyamatosan odafigyeliink az idések egészségiigyi és tarsadalmi helyzetére, a boldog és elégedett 6regkor
el6segitése érdekében.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén, hogy a csaladban elfoglalt szerepiik miatt a tarsadalomban
megkiilonboztetett banasmodban részesiiljenek.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal ¢él6k onallo életvitelének eldsegitésére.
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Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) -

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés | Azintézkedés cime, @ A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben Az intézkedéssel elérni kivant cél | A célkitlizés 6sszhangja | A cél kapcsolddasa Az intézkedés tartalma Az intézkedés felelGse Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Onkormanyzatok kdzotti
sorszama megnevezése feltart esélyegyenlségi probléma egyéb stratégiai orszagos megvaldsitdsanak | eredményességét méré = megvaldsitdsahoz sziikséges eredményeinek egylttmiikodésben
megnevezése dokumentumokkal szakmapolitikai hatérideje indikator(ok) eréforrasok (human, fenntarthatésaga megvalosuld intézkedés
stratégidkhoz pénzligyi, technikai) esetében az
egylttm(ikodés
bemutatasa
0. Teleplilés szintl probléma
1 legyél egészséges egészségligyi hianyossagok lakossag jobb egészségi dllapota Nemzeti mozgo egészségligyi busz polgarmester 2026.12.18. lakossag egészségi humanerdéforras, palyazat fenntarthatdsag fligg
Tarsadalmi megszervezése, szlirGvizsgalatokra (péntek) allapota az anyagi
Felzarkdztatasi valo felhivas feltételektdl,
Stratégia folyamatos
2 rossz életminGség élelmezési és életvezetési problémak |életmindség javuldsa adomanyok gydijtése, civil polgarmester, 2026.12.18. palyazat, humaneré&forras folyamatos
szervezetek felkeresése csalddsegitd, nemzetiségi(péntek)
onkormanyzat elnoke,
védénd
3 fogjunk 6ssze szocializacids hianyossagok kozosségi 0sszefogds javulasa, kozosségépités képzések, polgarmester jarasi 2026.12.18. palyazat, humaneré&forras folyamatos
szakképesités hianya munkavallalas ardnydnak tanfolyamok szervezése hivatal csalddsegit6é (péntek)
novekedése nemzetiségi
onkormanyzat elndke
védéné
4 eladdsodas pénziigyi hatralékok kezelése eladdsodas megidllitasa pénziigyi tanacsadod szolgalat polgarmester, 2026.12.18. humanerdéforras folyamatos
(ingyenes) csalddsegité (péntek)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Helyi foglalkoztatds A szegénységben él6k szama évrdl évre munkanélkiliség csokkenése kozfoglalkoztatdsi terv - kozfoglalkoztatds szervezése, polgdrmester 2024. 05. 20. kozfoglalkoztatasban elGirdnyzata 2019. évi Folyamatosan -—-
lehet&ségei né, ennek oka és kovetkezménye is a tartés munkanélkiliek részére a 30 (hétfd) résztvevBk szama, egyéb 6Gnkormdnyzati rendeletben (fenntarthaté
munkanélkiliség napos foglalkoztatasi kotelezettség foglalkoztatottak szama szerepel, személyi és targyi
teljesitésének egyéb lehetGségek feltételek Bata Kozség
kidolgozésa Onkorményzatanal
rendelkezésre allnak
2 Feln6tt képzés, Képzetlenség miatti munkanélkiliség |aluliskoldzottsdg megszlinése Felzarkoztatasi, fejlesztési polgdrmester 2024. 05. 20. iskolazottsag -—-
felzarkdztatas programok szervezése (hétfd)
3 Kozlekedés javitasa |Az Ugynevezett zsaktelepiilés miatti munkavallalasi lehet&ségek A menetrendek 6sszehangolasa polgarmester 2024. 05. 20. foglalkoztatas folyamatosan -—-
elszigetel6dés kovetkeztében sok javulasa (megfelel6 csatlakozasok (hétfd) fenntarthaté
esetben nehéz a munkahelyre valé
bejaras.
4 munkanélkiliség munkanélkiliség munkanélkuliek szamanak Nemzeti Kozfoglalkoztatas tovabb polgarmester, jarasi 2026.12.18. foglalkoztatottak palyazatok, humaneréforrads folyamatos
csokkenése Tarsadalmi folytatdsa. Egyéb helyi hivatal (péntek) szamanak novekedése
Felzarkdztatasi foglalkoztatasi lehetGségek
Stratégia felkutatasa.
5 képzetlenség képzetlenség alacsony iskolai végzettségliek Nemzeti Felzarkoztatasi, fejlesztési polgarmester, jarasi 2026.12.18. képzések sikeres palyazatok, humaneréforrads folyamatos
szamanak csokkenése Tarsadalmi programok szervezése hivatal (péntek) befejezése
Felzarkoztatasi
Stratégia
6 alapvetd sziikségletekalapvetd sziikségletek hianyossagai hianyossagok mérséklése, szocialis igazgatdsrdl és Nemzeti Megfelel eréforrasok kozvetitése, |polgarmester 2026. 09. 30. palyazatok, humaneréforrds folyamatos
hidnyossagai (élelmiszer, szocializacios megsziintetése a szocialis ellatasokrél Tarsadalmi adomanyok, felajanlasok gydijtése, csaladsegit6 nemzetiségi (szerda)
hianyossagok) sz6l6 6nkormanyzati  Felzarkdztatasi kodzvetitése , élelmiszerbank 6nkormanyzat elntke
rendelet Stratégia létrehozasa. védénd
7 Beteg vagyok rossz egészségligyi allapot altalanos egészségi éllapot szlirGvizsgalatok szervezése, védénd haziorvos 2026.12.18. sz(irGvizsgalatok és azon palyazatok humaneréforras  folyamatos
sz(irGvizsgalatok igénybevételének javulasa megel6zésre valé felhivas (péntek) megjelent személyek

hianya miatt

szama

46




1. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Veszélyeztetettség  Beilleszkedés segitése veszélyeztetett gyermekek - A hatranyos helyzet(i gyermekek |polgarmester 2024. 05. 20. -
csokkentése, szamanak csokkenése nevelése, személyiségfejlesztése, (hétfs)
megsziintetése érdekében a szlil6k negativ
hozzaallasdanak megvaltoztatdsa
2 Toltsd hasznosana  |Gyermekek sziinidei felligyeletének szlinid6 hasznos eltoltése ,Legyen jobb a Napkozi tdborok, programok polgarmester, 2026.12.18. programok palyazatok humaneréforras  folyamatos, de fligg
szunidét! biztositasa gyermekeknek” szervezése pedagodgusok, védénd,  (péntek) megvaldsulasa az anyagi, targyi és
Nemzeti Stratégia csaladsegits, RNO személyi
elndke, feltételektdl
mivel6désszervez6
3 Menj iskolaba! tankotelezettség nem teljesitése Tankoteles gyermekek ,Legyen jobb a helyi roma 6nkormanyzat polgarmester, 2026.12.18. rendszeres iskolaba jaras palyazatok humaneréforras folyamatos
rendszeres iskolaba jarasa gyermekeknek” bevondsa, roma tanodak inditdsa |nemzetiségi (péntek)
Nemzeti Stratégia onkormanyzat,
pedagdgusok, védénd,
csaladsegit6
4 Foglalkozz velem! Gyermekek fizikai elhanyagoldsa, nem gyermekek életminéségének gyermekvédelem helyi ,Legyen jobba megfelel6 gyermeknevelési polgarmester 2026.12.18. palyazat, humaneréforras megfelel6 forrasok
megfelelS ruhdzata. javulasa rendszerérdl sz6l6 gyermekeknek” tandcsok adasa, ruhaborzék nemzetiségi (péntek) mellett
onkormanyzati rendelet Nemzeti Stratégia |szervezése onkormanyzat folyamatosan
csaladsegit6 védénd fenntarthaté
5 motivacié motivacié hidnya, nem megfeleld megfelel jovkép kialakitasa motivdcids tréningek, polgarmester 2026.12.18. humanerdéforras folyamatos
jovekép csoportfoglalkozasok csalddsegit6 nemzetiségi (péntek)
onkormanyzat elnke
védénd
6 Mi leszek, ha nagy motivacié hidnya, nem megfeleld motivalt gyermekek motivdcids tréningek, polgarmester 2026.12.18. palyazat, humaneré&forras folyamatos
leszek? jovekép csoportfoglalkozasok szakemberek csaladsegité nemzetiségi (péntek)
bevondsaval onkormanyzat elnke
védénd
IIl. A n6k esélyegyenlGsége
1 N&k Megélhetési gyermekvallalds, munkanélkiiliség csokkenése polgdrmester 2024. 05. 20. -—-
esélyegyenlBsége munkahely hidnya miatt (hétfd)
2 Gyermekem egyedil A gyermekét egyediil nevel, vagy tobb elszegényesedés folyamatanak |szocidlis igazgatasrdl és Nemzeti Szocidlis, gyermekjoléti polgarmester 2026.12.18. palyazatok humaneréforras
nevelem gyermeket nevel6 csaldd esetébena  mérséklése, megsziinése a szocialis ellatasokrél  Tarsadalmi szolgaltatasok, ellatdsok soran csaladsegit6 nemzetiségi (péntek)
szegénység kockazata magas. sz6l6 6nkormanyzati  Felzarkdztatasi célzott tamogatdsok korének onkormanyzat elntke
rendelet Stratégia kialakitasa, védénd
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége
1 idGskori tanulas tevékeny idGskor, élethosszig tartd mentdlis egészség megtartasa, programok szervezése idések polgarmester 2026.12.18. megvalosult programok, |helyiség biztositasa folyamatosan
tanulas, alapvetd informatikai tudas  javulasa, okos eszk6zok bevondsaval, informatikai képzés |csaladsegité nemzetiségi (péntek) képzés humanerdéforras szervezett
hianya hasznalata onkormanyzat elntke programokkal
fenntarthaté
2 Hosszu, mindségi élet A morbiditdsi statisztikdk rangsordban - Egészséguigyi sz(ir6 programok az Id6stigyi Nemzeti |Rendszeres mozgast biztositd polgarmester 2026.12.18. megvalosult szlirések, humanerdéforras, palyazat folyamatos
a daganatok, keringési zavarok, sziv- és idGseknek, betegség idében Stratégia szolgaltatasok bévitése. csaladsegit6 nemzetiségi (péntek) egészségi allapot
érrendszeri megbetegedések, iziileti  torténd diagnosztizalasa Szlir6vizsgalatok biztositdsa. onkormanyzat elntke javulasa, haldlozasi szam
problémak - mellett pszichés Prevencids szemlélet erésitése, az [véd6né csokkenése
problémak leggyakrabban el6forduld egészségtudatos magatartas
betegségek. fejlesztése
3 Nem tudom elldtni  |Nincs az id8sek szamdra bentlakdsos  idGsek szakszer( ellatasanak IdGsek otthona bentlakasos polgdrmester 2029. 12. 18. (kedd) palyazat anyagi eréforrastol,
magam, otthonba intézmény biztositasa 0-24 6raban intézmény létrehozasa megfelel6
szeretnék menni palyézattol flgg
4 egyedil vagyok id6sek napkozbeni tarsasaganak elmagéanyosodds megel6zése Id6stigyi Nemzeti  |Id&sek Napkozi Otthonanak tjra  |polgarmester 2029. 12. 18. (kedd)Id6sek Napkozi Otthonat palyazat, humaneréforras, Megfelel anyagi
hianya miatti elmaganyosodas Stratégia inditasa igénybevevék szama normativa tdmogatassal
folyamatosan
fenntarhaté
5 Beszélgess velem! Generaciok kozotti kapcsolat generaciok kozotti kapcsolat Generdacids programok szervezése, \polgdrmester 2026.12.18. megvaldsult programok  humaneréforras, helyiség programok
nehézsége. erésodése "unoka - nagyszil6" programok nemzetiségi (péntek) szervezésével
szervezése onkormanyzat folyamatosan
csaladsegit6 fenntarthatd

kézmvelSdési referens
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6 Aldozattd valtam Gyakran valnak aldozatta. biztonsagosabb otthon Id6stigyi Nemzeti |Id&sek személyes kornyezetének, |polgarmester 2026.12.18. humanerdéforras folyamatos
Stratégia otthondnak védelmét szolgdld nemzetiségi (péntek)
intézkedések onkormanyzat korzeti
megbizott
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Fogyatékkal él6k Fogyatékkal él6k helyzetének Fogyatékkal él6k problémainak Problémdk feltardsa, kutatasok, polgarmester 2026.12.18. pénziigyi és humaneréforras (fenntarthatdsag flgg
felmérése felmérése nem megoldott feltrdsa mérések végzése szakemberek csaladsegit6 védénd (péntek) a személyi feltételtdl
bevondsaval
2 Szenvedélybeteg A pszichidtriai problémakkal kiiszk6d6, A pszichiatriai problémakkal Eletmindségiiket javitd polgarmester 2026.12.18. palyazat, humaneré&forras
vagyok illetve a szenvedélybetegségben kliszkddg, illetve a intézkedések bevezetése. csalddsegit6 nemzetiségi (péntek)

szenvedd (alkohol, drog,) emberek
szama egyre né.

szenvedélybetegségben
szenvedd (alkohol, drog,)
emberek szamdnak csokkenése

onkormanyzat elnoke
védéndé
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3. Megvalositas

3.1 A megvaldsitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetSi szdméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikk6dd nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az
es¢lyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek sordn nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantdlasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Férumot
hoz létre és miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsaban, megkdnnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, a HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 10j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizélasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre



- az esélyegyenldséggel 0sszefiiggd problémak megvitatasa
- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Id6sek esély-
egyenldségével

Fogyatékkal élék

esély-
egyenlGségével foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

NGk esély-
egyenl6ségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:
A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ) HEP elfogadésa el6tt, de sziikség

esetén ennél gyakrabban {ilésezik.
A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.
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A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.
A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6zo6s dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 fo lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzOrendszeri felelds,

a telepiilésen miikodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A  HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyeb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezd telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarési jelzorendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozési terliletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadidsat megel6zden, a véleménynyilvanitis lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.
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A véleményformalas lehetéségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP Férum els6
ilésének mihamarabbi sszehivésa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossadgra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsara az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek Kkiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalu tAmogatasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositésa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az oOnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben megtennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.
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- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténdé maradéktalan
érvényestilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, Kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozzé a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértdé esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a sziikséges Iépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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' 4. Elfogadas médja és datuma

I. A Bata kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Bata kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s 59/2025.(1I1.26.) szdmu hatérozataval

elfogadta.
Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Datum Bata, 2025. marcius 26.

54



A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA

Kérlek, hogy az elkésziilt Word dokumentumot mentsd PDF-ként is (maradjon meg a
Word is!) — igy kisméretii fajlt kapsz.

Helytelen megoldas, ha kinyomtatod a Word-t és beszkenneled — igy ordsi méretii lesz a fdjl.

A Word utolsé oldala kinyomtathaté - alairas, pecsét sziikséges ra — Ez az egy oldal
aztan szkennelheto
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